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 Externe Promotion an der Professur für 
Corporate Social Responsibility Control, Reporting & Governance 

Die Universität Regensburg ist mit ihren über 20.000 Studierenden eine innovative und interdiszi-
plinär ausgerichtete Campus-Universität mit vielseitigen Forschungsaktivitäten und einem breiten 
Studienangebot für junge Menschen aus dem In- und Ausland. Die Professur für Corporate 
Social Responsibility Control, Reporting & Governance (Prof. Dr. Tobias Steindl) 
beschäftigt sich in Forschung, Lehre und praxisnahen Projekten mit aktuellen Fragestellungen an 
der Schnittstelle zwischen unternehmerischer Nachhaltigkeit bzw. Verantwortung (Corporate 
Social Responsibility), Unternehmensberichterstattung und -steuerung (Control, Reporting, 
Governance) sowie Digitalisierung.  

Die Professur für Corporate Social Responsibility Control, Reporting & Governance (Prof. Dr. Tobias 
Steindl) ist aktuell auf der Suche nach   

Externen Doktorand:innen (m/w/d) 

Ihre Aufgaben: 
• Anfertigung einer empirisch ausgerichteten (kumulativen) Dissertation 
• Präsentation Ihrer Forschung auf internationalen Kongressen 

Unsere Anforderungen: 
• Überdurchschnittliches Hochschulstudium der Fachrichtung Wirtschaftswissenschaften oder 

vergleichbarer Fächer (z.B. Wirtschaftsinformatik, Wirtschaftspsychologie, 
Wirtschaftsmathematik) 

• Interesse an Fragestellungen aus dem Bereich Nachhaltigkeitsmanagement 
• Sehr gute MS-Office Kenntnisse 
• Idealerweise Kenntnisse im Bereich Ökonometrie, Statistik oder Data Science 
• Idealerweise erste Erfahrungen mit spezifischer Software (z.B. STATA, Python, R) 
• Englischkenntnisse 
• Hohes Engagement und zuverlässige Arbeitsweise 

Wir bieten Ihnen: 
• Promotionsmöglichkeit (in Abstimmung mit Ihrem aktuellen Arbeitgeber) 
• Unterstützung bei der Beantragung von Promotionsstipendien 
• Intensive Betreuung des Promotionsvorhabens im Bereich „Unternehmerische Nachhaltigkeit“ 

und / oder „Digitalisierung“  
• Fundierte Doktorandenausbildung 
• Weiterqualifizierung in quantitativen Methoden bzw. Data Science 
• Teilnahme an nationalen und internationalen Kongressen 
• Zusammenarbeit mit internationalen Wissenschaftler:innen 

Bei Rückfragen wenden Sie sich bitte an Prof. Dr. Tobias Steindl (E-Mail tobias.steindl@ur.de, 
Telefon 0941 943-2707). Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung, die Sie bitte an folgende E-Mail-
Adresse senden: tobias.steindl@ur.de. Nähere Informationen zur Professur finden Sie unter 
www.go.ur.de/steindl  
 


