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BAYHOST erhielt im genannten Zeitraum Studienzuschüsse zur Finanzierung eines zusätzlichen 
Mitarbeiters mit 1/3 der regulären Arbeitszeit. 

Seine Aufgaben waren folgende: 

1. Praktikumsberatung 
 

• Beratung von Studierenden bei der Suche nach Praktikumsplätzen in Mittel-, Ost- und 
Südosteuropa sowie nach Praktika in Deutschland mit inhaltlichem Bezug zum östlichen 
Europa 

• Erläuterung der erforderlichen Bewerbungsunterlagen in verschiedenen Ländern 
• Unterstützung bei der ersten Kontaktaufnahme mit geeigneten Unternehmen, sozialen, 

politischen und kulturellen Organisationen, Medien etc.  
• Tipps zu Zimmersuche, Visum / Aufenthalt, Versicherung, Fördermitteln für Praktika 
• Praktikumsbörse im Internet mit aktuellen Ausschreibungen, Bewerbungshilfen und 

Erfahrungsberichten 

Dabei wurden die individuellen Studienfächer, Interessen, gewünschten Zielländer und 
Einsatzbereiche berücksichtigt.  

Gerade im östlichen Europa, wo Praktika nicht regulär in großer Zahl angeboten werden, kommen 
diese häufig auf individuelle Anfrage zu Stande. Die Unterstützung der Studierenden durch eine 
Hochschuleinrichtung wie BAYHOST und deren Netzwerk erhöht dabei deutlich die 
Erfolgsaussichten.  

2. Akquisition neuer Praktikumsplätze 

Der aus Studienzuschüssen finanzierte Mitarbeiter widmete sich aktiv der Akquisition neuer 
Praktikumsplätze. Im Jahr 2017 wurden jeweils mehr als 100 Unternehmen und Non-Profit-
Organisationen in Mittel-, Ost- und Südosteuropa und in Deutschland kontaktiert. Die dadurch 
gewonnenen Praktikumsausschreibungen, insgesamt über 100, wurden auf der BAYHOST-Website 
veröffentlicht (https://www.uni-regensburg.de/bayhost/praktika/angebote/index.html). Sie wurden 
außerdem per E-Mail an die interessierten Studierenden und geeignete Multiplikatoren an der 
Universität Regensburg weitergeleitet (z.B. Career Service, Koordinatoren von Studiengängen mit 
Bezug zum östlichen Europa).  

Dadurch wurde eine Vielzahl an Praktikumsangeboten akquiriert, auf die sich die Studierenden 
direkt bewerben konnten. Auf diese Weise finden i.d.R. viele Studierende auch ohne individuelle 
Beratung einen geeigneten Praktikumsplatz. 

 



 

 

 

Verbesserung der Studienbedingungen aufgrund der Praktikumsberatung 

An der Universität Regensburg bildet die wissenschaftliche Auseinandersetzung mit Mittel-, Ost- 
und Südosteuropa vor allem in den Geistes-, Sozial-, Wirtschafts- und Rechtswissenschaften einen 
ausgeprägten Schwerpunkt. Mehrere Studiengänge haben einen expliziten Bezug zu einem oder 
mehreren Ländern dieser Region. Darüber hinaus pflegt die Universität Regensburg lebendige 
Partnerschaften und Austauschprogramme mit einer Vielzahl an Hochschulen im östlichen Europa, 
die sich auf alle Fachbereiche, auch in den Naturwissenschaften, erstrecken.  

Die auf Praktikumsberatung spezialisierte Stelle bei BAYHOST bot den Studierenden eine sinnvolle 
Ergänzung zu den vielfältigen Studienangeboten und Austauschmöglichkeiten im akademischen 
Bereich, denn die von BAYHOST akquirierten Praktika waren vor allem im außeruniversitären 
Bereich angesiedelt, wie z.B. in Wirtschaft, Kultur, Zivilgesellschaft und Medien.  

Für einen erfolgreichen Berufseinstieg sind praktische Erfahrungen während des Studiums 
unerlässlich. Die Studierenden der Universität Regensburg, die ein Studium mit Bezug zum 
östlichen Europa gewählt haben, möchten später auch beruflich damit zu tun haben und 
benötigen daher Kontakte zu entsprechenden Arbeitgebern und die Möglichkeit, diese im Rahmen 
von Praktika kennenzulernen.  

Die Arbeitsmärkte und wirtschaftlichen Strukturen in Mittel-, Ost- und Südosteuropa 
unterscheiden sich sehr stark von denjenigen in Deutschland. Sie sind insbesondere deutlich 
weniger transparent, weshalb eine professionelle Unterstützung bei der Suche nach 
Praktikumsmöglichkeiten sehr hilfreich ist. Die an der Universität Regensburg vorhandenen Stellen, 
die Karriereberatung anbieten, sind nicht auf diese Region spezialisiert und können diese Rolle 
daher nur in begrenztem Maße ausfüllen. BAYHOST kann diese Lücke aufgrund seiner 
Regionalkompetenz und Erfahrung und seines Netzwerks schließen. Informationen über bereits 
absolvierte Praktika im östlichen Europa werden in Form von Erfahrungsberichten auf der Website 
und in der individuellen Beratung zur Verfügung gestellt, was den Studierenden viel Zeit erspart.  

Um geeignete Praktikumsplätze zu finden, kommen verschiedene Instrumente zum Einsatz, wie 
z.B. das regelmäßige Durcharbeiten der Monatszeitschrift „Ost-Contact“, die über die Aktivitäten 
deutscher Unternehmen im östlichen Europa und umgekehrt berichtet.  

 

 

 


